AUS- UND WEITERBILDUNG

IHK-Auszeichnung ,TOP Ausbildungsbetrieb 2012"

IHK-Prasident: ,Bildung kostet. Keine Bildung kostet mehr!”

.Sie geben jungen Menschen die Chance, Eigeninitiative zu zeigen,
damit diese fiir den beruflichen Einstieg gewappnet sind", lobte IHK-
Préasident Claus Ruhe Madsen am 29. Mai 2013 bei der Verleihung des
.1OP Ausbildungsbetriebs 2012" in der Rostocker Nikolaikirche. Bereits
das sechste Jahr in Folge hat die IHK zu Rostock das Qualitatssiegel
verliehen. Von den rund 1.500 Ausbildungsbetrieben im Bezirk der IHK zu
Rostock erhielten dieses Jahr 71 die Auszeichnung. Helga Rusin, Leiterin
des Geschiftsbereiches Aus- und Weiterbildung bei der IHK zu Rostock:
JViele der ausgezeichneten Unternehmen sind von Anfang an dabei. Das
zeigt, dass sie kontinuierlich eine hochwertige Ausbildung sicherstellen.
Als IHK zu Rostock honorieren wir nicht nur dieses Engagement - mit
Veranstaltungen wie dieser werben wir auch fiir Sie und fiir die hoch-
wertige Ausbildung in unserem Bundesland."

Claus Ruhe Madsen verwies auf Beispiele aus der Praxis: einen Edeka-
Supermarkt auf Riigen, bei dem an einem Tag im Jahr die Lehrlinge ,den
Laden schmeiBen” oder ein Warnemiinder Hotel, das die Fachkompetenz
seiner 16 Auszubildenden iiber E-Learning-Programme steigert.

Sebastian Kunsch, Geschiftsfiihrer der Schiffswerft Barth, Staatssekretéir Dr. Stefan Rudolph,
IHK-Prisident Claus Ruhe Madsen und Gunnar Scholtz von der Firma Schenker (v.1.).
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Begehrte Auszeichnung: .TOP Aushildungsbetrieb”

Der IHK-Prasident forderte die IHK-Mitgliedsunternehmen auf, den
ausgezeichneten Beispielen zu folgen, denn: ,Wir sind noch nicht am
Ende der Reise." Die Wirtschaft sei - schon aufgrund des demografischen
Wandels - in der Pflicht. Positiv wertete Claus Ruhe Madsen, dass die
IHK zu Rostock bereits vor einem Jahr umgesetzt habe, was Bundes-
bildungsministerin Wanka erst jliingst forderte: Jungen Menschen mit
einem abgebrochenen Studium den Einstieg in die Ausbildung zu erleich-
tern.
Damit Ausbildung auch kiinftig gelingen kann, nahm der IHK-Président
auch die Politik in Mithaftung: ,Wir wissen alle: Bildung kostet. Aber
keine Bildung kostet noch viel mehr!" Natiirlich wiirden die Unterneh-
men sich nicht allein auf die Politik verlassen. Sie entwickelten daher
eigene Aktivitaten. Der IHK-Prasident appellierte an die Unternehmen:
.Nehmen Sie die IHK in die Pflicht, das Thema Ausbildung als leistungs-
starker Partner voranzutreiben.”

Mehr Informationen unter www.top-ausbildungsbetrieb.de



